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Vorwort zur Fortschreibung des Medienkonzepts von Juni 2015
(Stand September 2025)

Einige Monate nachdem die Martin-Luther-King-Gesamtschule’ 2015 ihr Medien-
konzept fertiggestellt hatte, verabschiedete die Kultusministerkonferenz das Pa-
pier ,Kompetenzen in der digitalen Welt“?> mit dem sich alle Bundesldnder dazu
verpflichteten, einen Schwerpunkt auf das Lernen in der digitalen Welt zu setzen.
Das damalige Medienkonzept der MLKG basierte auf dem bis dahin obligatori-
schen Kompetenzrahmen des Medienpasses NRW. Dieser ,,blindelt in den flinf
Kompetenzbereichen, gestaffelt nach vier Stufen, Lerntéatigkeiten und Lerngegen-
stande, die zur Forderung der Medienkompetenz beitragen. Dabei werden sowohl
Bedien- als auch Methodenkompetenzen erworben. Durch die Anbindung an fach-
liche Themen kann der Lernprozess der Schiilerinnen und Schiiler individuell ge-
staltet und der Lernerfolg gesteigert werden. {(...) “

Mit dem Beschluss der Kultusministerkonferenz wurde der Kompetenzrah-
men des Medienpasses NRW durch den Medienkompetenzrahmen NRW er-
setzt.

Aus funf Kompetenzbereichen wurden sechs, die Unterteilung nach Jahrgangsstu-
fen (5/6 bzw. 7-10) wurde aufgehoben, die Teilkompetenzen wurden verallgemei-
nert, die altersgerechte Formulierung entfiel.

Der Medienkompetenzrahmen NRW stellt u.a. die verbindliche Grundlage flr die suk-
zessive Uberarbeitung aller Lehrplidne dar. Die neuen Kernlehrpldne des Landes NRW
greifen ,,systematisch die Ziele des Medienkompetenzrahmens NRW auf. Der Kernlehr-
plan und der Medienkompetenzrahmen NRW bilden die verbindliche Grundlage dafir,
dass das Lernen und Leben mit digitalen Medien eine Selbstverstandlichkeit im Unter-
richt darstellt.“*

Ein Blick auf die Synopse® aus dem Jahr 2019, die im Zuge der neuen Kernlehrpléne der
Gymnasien erstellt wurde, zeigt, dass die Kernlehrplane in Summe den Medienkompe-
tenzrahmen abdecken und damit die angestrebten Ziele.

Fir die Gesamtschulen existiert eine solche Synopse noch nicht, zumal die neuen
Kernlehrplane zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht fiir alle Jahrgangsstufen gelten
bzw. noch nicht existieren.

"Im Folgenden abgekiirzt mit MLKG.
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1. Einleitung und Zielsetzung

»Die Martin-Luther-King-Gesamtschule (MLKG) liegt im Stadtteil Ratingen-West.
Sie wird hauptséachlich von Schilerinnen und Schdlern aus der Stadt selbst, zum
geringen Teil auch aus dem Norden Dusseldorfs besucht. Die Schule ist funfzlgig
ausgelegt. Sie hat zurzeit ca. 1000 SuS, davon etwa 800 in der Sekundarstufe |I.
(...) Medienkompetenz gehoért in unserer Gesellschaft (...) zu den Schlisselkom-
petenzen, die ,in hohem MaBe dariiber entscheidet, welche Partizipations- und
Bildungspotenziale sich dem Einzelnen in der Gesellschaft erschlieBen.“

Somit sieht sich die MLKG dazu verpflichtet, die Nutzung der neuen Medien in den
Unterricht zu integrieren bzw. diese weiter auszubauen. Die Mediennutzung gehort
zur Lebenswirklichkeit der SuS und Schule hat die Aufgabe, dass SuS ,, Kompeten-
zen im Bereich Medien erwerben, um verantwortungsbewusst und sicher mit die-
sen umgehen zu kbnnen.“

Als Grundlage dienen hierbei die verbindlichen fachlichen Kompetenzerwartun-
gen der jeweiligen Kernlehrpléne und die fachertibergreifenden Kompetenzen aus
dem Kompetenzrahmen des Medienpasses NRW.

Ein weiteres Ziel des Medienkonzeptes der MLKG besteht darin, das Lernen mit
Medien systematisch in Lernprozesse zu integrieren.

Dadurch ist dieses Konzept auch ein Instrument fur die Lehrerinnen und Lehrer ih-
ren Unterricht so zu planen, organisieren und durchzufiihren, dass sie an vorhan-
dene Kompetenzen des eigenen Faches oder anderer Facher anknipfen kénnen,
um den Schilerinnen und Schiiler die Gelegenheit zu geben, diese anzuwenden
und zu trainieren. Gleichzeitig soll so ein schrittweiser Kompetenzaufbau erleich-
tert und ein vernetztes und nachhaltiges Lernen erméglicht werden. “

Dieser Auszug aus dem Vorwort des Medienkonzeptes von 2015 hat auch knapp 10
Jahre spater nicht an Glltigkeit verloren.

Unser Ziel ist es, die Schuler*innen zu befahigen, Medien verantwortungsbewusst
und kompetent zu nutzen. Wir mdchten sie darauf vorbereiten, die Chancen der digi-
talen Welt zu erkennen und zu nutzen, aber auch die damit verbundenen Risiken zu
verstehen und zu bewaltigen. Mit unserem Medienkonzept mochten wir die Voraus-
setzungen daflr schaffen, dass unsere Schuler*innen zu reflektierten und mundigen
Burgern der digitalen Gesellschaft heranwachsen.

Damit folgen wir dem Leitbild unseres Schulkonzeptes, in dem die Forderung von
Medienkompetenzen fest verankert ist. Neben dem eigentlichen Medienkonzept fin-
densich auchim Bereich der Pravention und des Ganztags Angebote, welche die Ziele
des Medienkompetenzrahmens aufgreifen und verfolgen. Hier handelt es sich um fa-
cherubergreifende Angebote, die den Leitzielen soziale Erziehung und individuelle
Erziehung zugeordnet wurden.



Die im Folgenden dargestellte Fortschreibung des Medienkonzeptes konzentriert
sich im Wesentlichen auf

e denIST-Stand (2.) und den SOLL-Stand (3.) im Bereich IT an der MLKG,

e die Support- und Wartungsstrukturen (4.) und die damit verbundenen Zu-
standigkeiten (5.),

e einenVermerk zur Einbindung des Medienkompetenzrahmens in die schul-
internen Lehrplane (6.),

e denderzeitigen Arbeitsschwerpunkt: Die Neuausrichtung der Medienkom-
petenzforderung durch die 1:1 Ausstattung (7.), die seit dem 3. Quartal des
vergangenen Schuljahres an der MLKG vorhanden ist,

¢ Qualifizierung und Fortbildung - Bedarfe im Kollegium und damit einherge-
hende Fortbildungsplanung (8.)

2. Ist-Stand (Ausstattung IT)

Digitale Endgerate fiir Schiler*innen

Der Schultrager stellt allen Schuler*innen ab Jahrgang 5 (innerhalb eines dreijahrigen
Austauschzyklus in den Jahrgangen 8 und 11) ein iPad der 10. Generation mit Logitech
Rugged Combo 4 Tastatur und Logitech Crayon (Classic Blue) als Leihgerat unentgelt-
lich zur Verfugung.

Die Gerate bleiben Eigentum des Schultrdgers und durfen ausschlieBlich fur schuli-
sche Zwecke genutzt werden. Eine Nutzung ist sowohl im Unterricht als auch zu
Hause vorgesehen. Grundlage bildet ein Leihvertrag, der Regelungen zu Leihdauer,
Haftung, Sicherheit, Datennutzung und Ruckgabe enthalt. Die Einhaltung der verein-
barten Nutzungsbedingungen (u. a. Sorgfaltspflicht, Einhaltung von Rechtsvorschrif-
ten, Schutz vor Schadsoftware und unzuldssigen Inhalten) ist verpflichtend.

Digitale Endgerate fur Lehrkrafte

Allen Lehrkraften der MLKG steht ein personliches iPad als Dienstgerat zur Verfigung.
Die Gerate sind in den Apple School Manager eingebunden und Uber die MDM-L6sung
Relution verwaltet. Sie dienen sowohlder Unterrichtsvorbereitung und -durchfihrung
als auch der schulischen Kommunikation und Organisation. StandardmaBig sind die
iPads mit Tastaturhulle und Stift ausgestattet und werden regelmaBig mit den not-
wendigen Updates und schulischen Apps versorgt.



Prasentations- und Interaktionsmedien in den Klassenrdumen

In 62 Raumen stehen Smartboards der Firma Smart, Serie 6000S, zur Verfigung.

In den Raumen, die aus organisatorischen oder strukturellen Grinden noch kein
Smartboard haben oder in denen kein Smartboard verbaut werden kann, stehen
SmartTVs der Firma Hisense zur Verfugung.

Alle Smart TVs und 30 der Smartboards haben ebenfalls ein AppleTV zur Verbindung
mit den iPads angeschlossen.

Die Smartboards funktionieren in Verbindung mit den externen Geraten nicht zuver-
lassig, was der Smartboardssoftware geschuldet ist.

Netzwerkinfrastruktur

Die Netztrennung fur padagogische und administrative Nutzung ist nach § 2 Abs. 1
VODV I logisch.

In die padagogische Infrastruktur sind die Clients in den Computerraumen, die Smart-
boards und lokale Lehrerarbeitsplatze in den Lehrerzimmern eingebunden. Zur Nut-
zung der Schulgerate flur padagogische Zwecke steht ein flachendeckendes WLAN in
allen Gebaudeteilen zur Verfugung.

Das WLAN ist ganzlich logisch vom administrativen Netzwerk getrennt, um Miss-
brauch zu verhindern. Schulleitung, Sekretariat und Funktionen innerhalb der Schul-
verwaltung und -organisation nutzen Clients mit Verbindung zum administrativen
Netzwerk. Diese Clients greifen auf Datenbanksysteme und Netzwerkinfrastruktur
der Stadt Ratingen zuruck.

Daten der Schulverwaltung und der Unterrichtsplanung liegen ausgelagert auf Ser-
vernin der Alten Feuerwache Lintorfer Str. 36, 40878 Ratingen. Die KomMITT-Ratingen
GmbH (Tochter der Stadtwerke Ratingen) unterhalt das dafur benotigte Glasfasernetz
mit einer aktuellen Bandbreite von 4,9 Gbit/s fir das gesamte Schulzentrum Ratingen
West.

Fur die padagogisch-digitale Arbeit stehen Serverlésungen und Cloud-Dienste der
Firma Microsoft zur Verfugung, die von der Stadt Ratingen fur alle Lehrer*innen und
Schuler*innen angeschafft wurden und zyklisch erneuert werden.

Spezialraume und -ausstattung

Die MLKG Ratingen verfugt Uber zwei Computerraume mitje 30 und 20 Arbeitsplatzen.
Seitens der IT-Koordination sind Laptops, Beamer und Dokumentenkameras ausleih-
bar.

Verwaltung und Sicherheit

Die Firma KNE stellt im Auftrag der Stadt Ratingen ein Benutzermanagement zur Ver-
flgung, dass eine sichere, interne Verwaltung aller padagogischer Konten von Schu-
ler*innen und Lehrkraften ermoglicht.

Darauf baut ein MDM-System der Firma Relution auf, dass zur zentralen Geratever-
waltung alle SchuliPads und AppleTVs dient. Hierzu besteht eine Anbindung an Apple
School Manager, uber den App-Kaufe realisiert werden. Die Datensicherung durch
den Schultrager erfolgt innerhalb der Systeme der Stadt in der Alten Feuerwache
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(s.0.). Auch hier sind die Systeme logisch in Padagogik und Administration getrennt.
Die SchullT der Stadt Ratingen richtet sich hierbei nach den DatenschutzmaBnahmen
nach Vorgaben des Landes NRW.

3. Soll-Stand (Zielausstattung / Entwicklungsziele)

Kurzfristige Ziele (1-2 Jahre)

Die Apple TVs sollen dauerhaft einsatzfahig bleiben. Dazu werden MaBBnahmen zur
Stabilisierung der Gerateverwaltung sowie zur Wiederherstellung und Absicherung
der Zertifikats- und Netzwerkverbindungen umgesetzt.

Die Smartboards weisen in Verbindung mit externen Geraten Stabilitatsprobleme auf,
es erfolgt die schrittweise Umstellung auf kabelgebundene LAN-Verbindungen. Ziel
ist eine stabile und unterbrechungsfreie Nutzung im Unterricht.

Die bestehende WLAN-Infrastruktur wird mit Wifi 7-Produkten der Firma Unifi erganzt
und ausgebaut, um die Netzabdeckung zu verbessern und die Leistungsfahigkeit fur
eine flachendeckende 1:1-Ausstattung sicherzustellen.

Zur Absicherung der 1:1-Ausstattung werden Ersatzgerate vorgehalten, um im Scha-
dens- oder Ausfallfall einen reibungslosen Weiterbetrieb im Unterricht gewahrleisten
zu kénnen.

Mittelfristige Ziele (3-5 Jahre)

Die digitalen Endgerate sollen vereinheitlicht und standardisiert werden, um eine
nachhaltige und effiziente Verwaltung sowie einen einheitlichen technischen Support
zu gewabhrleisten. Die Unterschiede zwischen iPads fur Schuiler*innen und Lehrer*in-
nen fuhren aktuell zu Problemen.

Die digitalen Fachrdume sollen perspektivisch in Form eines Maker-Space weiterent-
wickelt werden. Hintergrund ist, dass die Auslastung der Computerraume durch die
1:1-Ausstattung abnimmt und digitale Arbeit zunehmend unabhéangig von stationaren
Arbeitsplatzen stattfinden kann.

Eine vollstandige Abschaffung der Computerraume ist nicht vorgesehen, da die Arbeit
an Desktopsystemen fur die Medienkompetenzbildung mit Blick auf die berufliche Bil-
dung weiterhin eine wichtige Rolle spielt.

Langfristige Ziele (ab 5 Jahren)

Langfristig sollen verlassliche Ersatzzyklen flur Endgerate etabliert und Verfahren um-
gesetzt werden, die eine zeitnahe Lieferung von Geraten fur neu aufgenommene
Schuler*innen sicherstellen. Daruber hinaus ist der Ausbau von Innovationsfeldern
wie Robotik, 3D-Druck oder VR/AR vorgesehen, um neue Formen des Lernens und der
kreativen Arbeit zu ermdglichen.

Die vorhandenen Infrastrukturen werden systematisch dokumentiert, um Transpa-
renz zu schaffen und eine nachhaltige Weiterentwicklung zu gewahrleisten.



4. Support- und Wartungsstrukturen an der MLKG

Prozesse

Die Support- und Wartungsprozesse an der Martin-Luther-King-Gesamtschule sind
klar strukturiert und folgen einem abgestuften Verfahren. Im ersten Schritt Gbernimmt
das Team der IT-Koordination den First-Level-Support und sorgt damit fr eine unmit-
telbare Hilfestellung bei alltaglichen Problemen. Kann ein Anliegen auf dieser Ebene
nicht gelost werden, erfolgt die Weitergabe an die Leitung der IT-Koordination, die den
Second-Level-Support verantwortet und tiefergehende Analysen sowie koordinie-
rende MaBnahmen durchfuhrt. Flr besonders komplexe oder technisch anspruchs-
volle Storungen ist im Third-Level-Support der Schultrager zustandig, der bei Bedarf
externe Partner hinzuzieht. Ein festgelegtes Eskalationsverfahren stellt sicher, dass
Probleme zeitnah an die jeweils nachsthéhere Ebene Ubergeben werden, sodass eine
verlassliche Bearbeitung und Losung gewahrleistet ist.

Dokumentation und Kommunikation

Die Dokumentation der Support- und Wartungsprozesse erfolgt in enger Abstimmung
zwischen der stellvertretenden Schulleitung und der Leitung der IT-Koordination. In
diesem Rahmen werden Aufgabenbereiche, Zustandigkeiten und Ablaufe festgelegt
und regelmaBig Uberpruft. Zur strukturierten Erfassung und Weitergabe wird seit dem
Schuljahr 2025/26 ein Playbook in OneNote genutzt, das samtliche IT-Prozesse trans-
parent darstellt und far das gesamte IT-Team zuganglich ist. Ergdnzend erhalten die
Lehrkrafte durch das IT-Team Ruckmeldungen zu bearbeiteten Anliegen, sodass eine
klare Kommunikation und Nachvollziehbarkeit der Ablaufe gewéahrleistet sind.

5. Zustandigkeiten

Der IT-Koordinator der MLKG Ratingen fungiert als zentraler Ansprechpartner fur alle
Belange des padagogischen wie auch des administrativen Netzwerkes. Zu seinen
Aufgaben zahlt neben der internen Organisation auch die Anforderung von Unterstut-
zung durch den Schultrager sowie die Koordination externer Dienstleister.

Unterstltzt wird er von einem Team, welches aktuell aus drei weiteren Lehrkraften
besteht.

- Zwei Lehrkrafte Ubernehmen im Rahmen klar definierter Zustandigkeiten den
First-Level-Support und kdnnen so eine schnelle und praxisnahe Hilfe im
schulischen Alltag gewahrleisten. Die stetigen Veranderungen in diesem Be-
reich erfordern zudem eine regelmaBige Evaluation und Anpassung der Ar-
beitsschwerpunkte.



- DerDigitalisierungsbeauftragte bildet die Schnittstelle zwischen IT und Digitalisie-
rung. In Abstimmung mit der stellvertretenden Schulleiterin und dem IT-Koordina-
tor werden seine Aufgaben fur das jeweilige Schuljahr festgelegt und ebenso re-
gelmaBig evaluiert und angepasst.

- Die IT-Koordination ist innerhalb des Bereichs ,,Digitalisierung an der MLKG“ der
stellvertretenden Schulleitung zugeordnet und nimmt dort eine beratende sowie
unterstitzende Funktion ein.

- EinefesteInstanz bilden die Medienbeauftragten, die als Multiplikatoren zwischen
den jeweiligen Fachschaften und dem Bereich Digitalisierung/IT dienen. Die Medi-
enbeauftragten werden jahrlich auf den Fachkonferenzen gewahlt.

6. Einbindung des Medienkompetenzrahmens in die schulinternen
Lehrplane

Derim Vorwort dargestellte Sachstand hat zur Konsequenz, dass der Medienkompe-
tenzrahmen zum jetzigen Zeitpunkt (September 2025) noch nicht vollstandig in die
schulinternen Lehrplane eingearbeitet ist.

Daruber hinaus wurde der Prozess zuruckgestellt, da der aktuelle Arbeitsschwer-
punkt eine andere Reihenfolge erfordert.

7. Arbeitsschwerpunkt: Die Neuausrichtung der Medienkompetenz-
forderung durch die 1:1 Ausstattung

Die Entwicklung des Unterrichts unter Bertcksichtigung der Digitalisierung zielt da-
rauf ab, die Individualisierung von Lernprozessen, selbstgesteuertes Lernen und kog-
nitive Aktivierung zu fordern. Zudem sollen fachbezogene Konzepte zu digitalen Lern-
medien und Werkzeugen integriert werden. Die Nutzung digitaler Medien und Werk-
zeuge soll fur Schuler wie Lehrer zu einem normalen Bestandteil des schulischen All-
tags werden, ahnlich wie heute die Nutzung von Heft und Buch.

7.1 Méglichkeiten und Chancen

Durch die 1:1 Ausstattung ergeben sich vielfaltige Mdglichkeiten und Chancen, die
eingangs genannten Ziele zu erreichen:

- Insbesondere im Bereich des individuellen und eigenstandigen Lernens kdnnen
neue Strukturen geschaffen werden, die wiederum der Medienkompetenzférde-
rung dienen. Dies gilt beispielsweise fur die Ausstattung mit E-Books oder die Ge-
staltung der Lernzeiten.



- Die Fachkonferenzen kdnnen neue Methoden und Formate ausprobieren. Die Ent-
scheidung, was davon verbindlich in die schulinternen Lehrplanen aufgenommen
wird, soll erstim Anschluss erfolgen.

- Dem steht eine Diskussion Uber Bedarfe zur Umsetzung, mdéglichen Alternativen
oder notwendigen Fortbildungen voran.

7.2Voraussetzungen, mogliche Hiirden und Grenzen

Gleichzeitig gilt es Voraussetzungen, moégliche Hurden und Grenzen in den Blick zu
nehmen. Bislang wurden verschiedene MaBnahmen ergriffen bzw. Beschlisse ge-
fasst:

- Die Leihvertrage der Stadt Ratingen definieren klar Méglichkeiten und Restriktio-
nen der Nutzung deriPads. Ebenso werden klare Vorgaben zum Umgang gemacht.

- InErgadnzung zum Leihvertrag der Stadt Ratingen erhalten die Schiler*innen einen
Schulervertrag in altersgerechter Sprache, der die grundlegenden Gebote und
Verbote benennt.

- Eigenstandige App-Installationen sind ebenso untersagt wie tiefergehende Veran-
derungen an den Gerateeinstellungen.

- EinZugang zum Internetist nur durch einen aktiven Eingriff der Lehrkraft moglich.
Schulbuicher stehen ebenso per App zur Verfugung wie grundliegende M365-Pro-
dukte. Zusatzliche Apps kdnnen durch die Lehrkrafte installiert werden.

- Die Gerate aktualisieren bei stabiler Internetverbindung automatisch und sichern
so die Funktionalitat.

- Die Lehrkrafte wurden im vergangenen Schuljahr in der Classroom und der Relu-
tion Teacher App zur Steuerung der iPads von Klassen geschult.

- Die Schuler*innen wurden im vergangenen Schuljahr im Rahmen eines halben
Projettages in fachunabhangigen Grundkenntnissen und Fahigkeiten in ,Bedie-
nung und Anwendung® zum Umgang mit dem iPad ab der 5. Jahrgangsstufe ge-
schult.

- Zu Beginn des Schuljahres wurde ein Regelkatalog fiir den Umgang mit iPads im
Unterricht und Pausen an der MLKG in der Sekundarstufe | verabschiedet.

- Die seit diesem Schuljahr geltende Schulordnung enthalt weitere Regularien zu
Smartphonenutzung und digitaler Arbeit.

- Abdiesem Schuljahr wird der Erwerb fachunabhangiger Grundkenntnisse und Fa-
higkeiten in ,,Bedienung und Anwendung“ zum Umgang mit dem iPad in den Infor-
matikunterricht in Klasse 5 integriert. Die Koordination gehort zum Aufgabenbe-
reich des Digitalisierungsbeauftragten. Dadurch wird ein Fundament geschaffen,
auf welchem die weitere Arbeit am Medienkonzept aufbauen kann.



7.3 Dariiber hinaus gibt es viele offene Fragen, wie:

- Sollen weitere Grundlagen, wie die ,,Bedienung und Anwendung von OneDrive,
OneNote, ...“ durch facherubergreifende Workshops geschaffen werden oder
durch eine Einbindung in schulinternen Lehrplane?

- Dem schlieBen sich weitere Fragen an:

o Welche Inhalte, in welchem Jahrgang?

o Wannim Schuljahr?

o Weristverantwortlich fir die Konzeption und Organisation?

o Umsetzung in Form eines Projekttages fur die gesamte Schule/die Sekun-
darstufe |, jahrgangsstufenweise, in Klassenlehrer*innenstunden oder
Lernzeiten?

- Vermeintlich gute Funktionen, bspw. Schulbuch-Apps ermoglichen Schiler*in-
nen das teilweise Aushebeln der Restriktionen der iPads. Hier haben die Schu-
ler*innen durch social Media und Kl einen Vorsprung, so dass in der Lehrerschaft
nur reagiert und sanktioniert werden kann. Die Festlegung von Regeln bedingen
nicht deren Einhaltung.

- Dem schlieBen sich erneut weitere Fragen an:

o Mussen Restriktionen hochgefahren oder erweitert werden?

o Missen Lehrkrafte immer einen proaktiven Eingriff in die Arbeit mit den i-
Pads vornehmen?

o Wer sichert bei dem dann immensen Anstieg der Anforderungen die Ska-
lierbarkeit des Systems (WLAN, LAN, MDM).

o Sind die Regelwerke anzupassen oder mussen sie prasenter werden?

o Gibt es einen Kipppunkt, an dem die Lehrkrafte keinen Mehrwert fur den
Unterricht sehen, und die iPads nicht mehr einsetzen?

o Und wenn ja, wie kdnnen Lehrkrafte unterstltzt werden, so dass sie einen
dauerhaften Mehrwert fur den Gerateeinsatz in ihrem Unterricht sehen?

8. Qualifizierung und Fortbildung - Bedarfe im Kollegium und damit
einhergehende Fortbildungsplanung

Die Fortbildungsplanung ist Bestandteil des allgemeinen Fortbildungskonzeptes und
beruht auf zwei Saulen:

- Fortbildungen im Bereich der Digitalisierung, die unabhangig von der 1:1 Ausstat-
tung geplant und durchgefuhrtwerden. Dazu geh6ren neben der kurzlich durchge-
fuhrten Fortbildung im Rahmen eines padagogischen Tages zum Thema ,,KI“, das
Fortbildungsangebot unseres Digitalisierungsbeauftragten zum Thema ,,Interakti-
ves Lernen mit Lumio“.

- Die Bedarfe des Kollegiums, die sich aus der weiteren Planung hinsichtlich der 1:1
Ausstattung ergeben.



